      文旅学院职称评审科研工作量计分标准
一、论文：

1、（1）、第一、二作者分别按60%、40%计分，通讯作者按100%计分（不论排名）；（2）、成果级别的认定以发表时认定的级别为准，如《农业考古》以前为B类，现在为C类；（3）、 权威：300分、A类160分、B类110分、C类40分、D类20分，论文集(国际40分，国内20分)；（4）刊物的级别以学校认定为准。

2、发表在报纸上的文章：省级以上报纸发表的本专业理论文章等同于省级刊物，按学校计分标准计分。

3、文章转载：（1）高校学科文摘转载计分：全文40分，摘要20分，卡片式10分；（2）人大复印资料全文转载110分；（3）中国社会科学文摘摘要、新华文摘摘要计40分；（4）中国社会科学文摘、新华文摘全文转载计160分；（5）多处转载或摘要不重复计分，以最高分计算。

4、述评、书评：按学校标准以刊物级别100%计分。

5、译文计10分，不分刊物等级。

6、同一篇文章在不同的语言期刊发表，算一篇文章的分值。

7、攻读学位期间发表的论文，如将江西师范大学署名第二的，按第二作者计分，40%，未署名江西师范大学的一律不予计分。

8、D类文章在评副高时5篇封顶，评正高不计分。

二、课题：

1、国家级课题：重大项目计1000分，重点项目计500分，一般项目计300分；子项目按30%计分，子项目的子项目再按30%的20%计分。

2、教育部课题：重大600分，重点300分，一般项目计120分。（国家部委参照执行）
3、省级课题：重大计120分，重点计80分，一般计40分。

4、厅级课题：重点计50分，一般计30分。

5、横向课题：参照省教育厅课题标准，国家级计50分，省级计30分。

6、参与课题：在课题50%的分值中，分别按50%、30%、20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

7、任职以前的课题：在任职期间结题的计算结题分值。

8、学校课题：中级晋升副高计20分，副高晋升正高不计分。

9、结题按相应课题分值的40%计分。

10、博士后研究人员在站期间获得中国博士后科研项目计120分，获得省博士后科研项目计40分。

11、以上任何分值在评职称过程中只能使用一次。

三、奖项：

1、国家级：一等奖1000分，二等奖800分，三等奖600分；参与者按50%、30%、20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

2、省社科：特等奖200分，一等奖150分，二等奖100分，三等奖60分。集体奖参照相应奖项分值的20%，不分排名。
3、省教育厅：一等奖70分，二等奖50分，三等奖30分。

四、专著、合著（学术）：按出版社和字数计分。
1、专著：国家级出版社100分/10万字，省级出版社60分/10万字。
2、合著：第一作者：国家级出版社60分/10万字，省级出版社40分/10万字；第二作者：国家级出版社40分/10万字，省级出版社20分/10万字。第二作者之后不计分数。
3、译著（含古籍翻译）：国家级出版社60分/10万字，省级出版社40分/10万字，如有合作者，第一译者按60%计分，第二译者按40%计分，第二译者之后不计分数。
4、编著：国家级出版社40分/10万字，省级出版社20分/10万字；如是合编的，第一编者按60%计分，第二编者按40%计分，第二编者之后不计分数。
5、校译、审校：15分（后记中有名字也算分数，不分出版社的等级。）
五、学科建设贡献（学位点、科研基地等）：

1、申报并获得国家级学科平台：领衔者计200分，参与者按50%、30%计分，排名第四及以后者均按20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

2、申报并获得省级学科平台：领衔者计100分，参与者按50%、30%计分，排名第四及以后者均按20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。 

3、如果参与者不分排名，主持人占分值的50%，其余50%的分值由项目主持人根据实际情况分配。
文旅学院职称评审教学工作量计分标准

一、教学工作量：

任现职以来的研究生和本科生年均课堂教学工作量据实计算。

二、教学质量评价：

获优秀一次计120分，获良好一次计80分，获合格一次计60分，然后再计算年均分数。

三、教学获奖（教材奖、教学成果奖、教学比赛奖）：

1、国家级：特等奖计1000分，一等奖计800分，二等奖计600分。

2、省级：特等奖计300分，一等奖计150分，二等奖计100分。

3、校级：一等奖计100分，二等奖计70分，三等奖计40分，优秀（胜）奖计20分；十佳教师计120分，百优教师计80分（十佳百优教师不累加计分）。

4、院级：一等奖计40分，二等奖计20分，三等奖计10分。

4、指导学生（含研究生）参加竞赛获奖：（1）挑战杯、互联网+: 一等奖计120分，二等奖计100分，三等奖计80分;(2)行业协会：国家级一等奖计80分，二等奖计60分，三等奖计40分;省级一等奖计60分，二等奖计40分，三等奖计20分。

5、指导学生(含研究生)毕业论文获奖：省级优秀论文80分，校级优秀论文20分。

四、本科教学工程（专业综合改革、教学团队、特色专业、人才培养模式、教学名师、精品课程、明德教师奖、师德标兵等）：

1、国家级：主持计300分，参与者分别按50%、30%、20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

2、省级：主持计150分，参与者分别按50%、30%、20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

3、校级：主持计80分，参与者分别按50%、30%、20%计分，排名第五及以后者均按10%计分。

五、教学课题（教学改革、教育规划等）：

1、国家级：计300分。

2、省级：重大计120分，重点计80分，一般计40分。
3、校级：重点计40分，一般计20分。

六、教学论文：

参照本条例中的科研论文计分标准。

七、教材：

参照本条例中的科研著作计分标准（按出版社和字数计分）。

